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Praambel

Die Dienstleistungen der Zertifizierungsstelle stehen allen interessierten Personen offen. Die Zertifizierungsstelle garantiert die Gleichbehandlung aller Antragsteller durch die Festlegung
objektiver Kriterien fir die Zulassung, die Priifung und die Zertifizierung. Diese Kriterien sind in der Prifungsordnung festgeschrieben.

Aus Griinden der besseren Lesbarkeit wird in der Priifungsordnung davon abgesehen, die Funktionsbezeichnungen wie Priifer, Antragsteller oder Teilnehmer jeweils in der weiblichen und in der
mdnnlichen Form aufzufiihren; es versteht sich von selbst, dass alle Funktionsbezeichnungen sowohl in der weiblichen als auch in der ménnlichen Form verwandt werden kdnnen.

§ 1 Geltungsbereich

1. Diese Prifungsordnung gilt fur die Prifung von:
o operativ tatige Fiihrungskrafte gemaB Dokument 017 des Konformitatsbewertungsprogramms SGU-Personal VAZ

e operativ tatige Mitarbeiter gemaB Dokument 018 des Konfomitatsbewertungsprogramms SGU-Personal VAZ
2. Die Cert-IT Ubermittelt Informationen, die zur Pflege und Weiterentwicklung des Zertifizierungsprogrammes dienlich sind, an den Programmeigenttimer.
3. Die Cert-IT verpflichtet sich zur Gleichbehandlung aller Teilnehmenden an dem Zertifizierungsprogramm.

4. Die Prifungsordnung der Cert-IT ist auf Anfrage und auf den Webseiten der Zertifizierungsstelle jederzeit zuganglich.
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§ 2 Zulassung zum Zertifizierungsverfahren

-

. Die Anmeldung zum Zertifizierungsverfahren erfolgt schriftlich mit dem Antrag (FO_SCC_003) auf Zulassung zur SCC-Priifung und den dazu erforderlichen Nachweisen der
Eingangsvoraussetzungen (siehe Tabelle 1).

N

. Die Teilnahme an der Priifung und einer anschlieBenden Zertifizierung fir Fiihrungskrafte der operativen Ebene (Dok.017) sowie fiir operativ tatige Mitarbeiter (Dok. 018) unterliegt
den in Tabelle 1 genannten Eingangsvoraussetzungen. Der Antrag und in der Regel auch die Eingangsvoraussetzungen werden im Vorfeld der Prifung durch die Cert-IT gepruft.
Die Eignungsvoraussetzungen kénnen im Nachgang der Prifung durch die Personalzertifizierungsstelle im Rahmen der Zertifikatsentscheidung gepruft werden.

Der Antragssteller hat die Mdglichkeit - im Rahmen des Zumutbaren - einen formlosen Antrag auf Beriicksichtigung besonderer Beddirfnisse zu stellen.
Der Priifungsantrag muss vom Antragsteller selbst unterschrieben werden.

Kann der Antragsteller keinen Nachweis (wie in Tabelle 1 dargestellt) nachweisen, muss er eine Schulung absolvieren und hiertiber einen Nachweis vorlegen.

o v oM w

Fur jeden Antragsteller der an einer ersatzweise Schulung teilgenommen hat, ist der Nachweis tber die Teilnahme an der Schulung zu erbringen. Folgende Angaben sollten in den
Nachweise enthalten sein:
* Name des geschulten Kandidaten

» Vermittelte Sachgebiete mit Anzahl der Lehreinheiten gemaB der jeweiligen Qualifikationsstufe
¢ Tage und Orte an denen die Schulung durchgefiihrt wurde
¢ Name des/der Dozenten inkl. Angabe der mit der Schulung beauftragten Organisation gemaB § 2 Punkt 6.

~

. Die ersatzweise Schulung kann von Fachkraften fir Arbeitssicherheit, von Unfallversicherungstragern oder von anerkannten, im SGU-Bereich qualifizierten Bildungstragern
durchgefiihrt werden.

[e=]

. Uber die Anerkennung von im SGU-Bereich qualifizierten Bildungstragern entscheidet die akkreditierte Personalzertifizierungsstelle (hier: Cert-IT). Der Antrag auf Zulassung eines
SCC-Bildungstragers erfolgt schriftlich (FO_SCC_007). Mit dem Antrag ist der Lehrplan inkl. der Lernziele fiir Mitarbeiter bzw. Fiihrungskrafte einzureichen.

©

Die Cert-IT prift die vorgelegten Nachweise und entscheidet, ob die Eingangsvoraussetzungen erfiillt sind. Fachkréafte fiir Arbeitssicherheit benétigen kein SGU-Zertifikat, aber eine
freiwillige Prifungsteilnahme ist natirlich moglich.

Berufsausbildung in Deutschland Berufsausbildung im Ausland An-/Ungelernte Personen aus dem In- und Ausland
Personen mit abgeschlossener Personen, deren Qualifikation der Personen, deren Qualifikation der Qualifikationsgruppe 5 gem. Anlage
Berufsausbildung gem. BBIiG' bzw. Qualifikationsgruppe 1, 2, 3 oder 4 gem. Anlage 13 13 SGB VI entspricht, die jedoch aufgrund mind. 3-jahriger Berufs-
Personen, deren Qualifikation der SGB VI entspricht mit mind. 1-jahriger Berufs- erfahrung in Deutschland in einem staatlich anerkannten Ausbildungs-
Qualifikationsgruppe 1, 2, 3 oder 4 gem. erfahrung in Deutschland und damit Kenntnisse im beruf' Fahigkeiten erworben haben, die tiblicherweise denen von
Anlage 13 SGB VI entspricht deutschen Arbeits- und Umweltschutz Personen der héheren Quali-fikationsgruppe 4 entsprechen und damit
Nachweis: Nachweise: Kenntnisse im deutschen Arbeits- und Umweltschutz besitzen
Beruflicher Ausbildungs-abschluss - z. B. ausldndischer beruflicher Ausbildungsabschluss — Nachweise:

Fach-arbeiterbrief, Meisterbrief, z. B. Facharbeiterbrief, Meisterbrief, Bestatigung Arbeitgeber tiber mind. 3-jéhrige Berufserfahrung in
Diplomurkunde Diplomurkunde sowie Deutschland in einem staatlich anerkannten Ausbildungsberuf

Bestdtigung Arbeitgeber {iber mind. 1- jahrige
Berufserfahrung in Deutschland

noch giiltige SGU-Ausbildung einschlieBlich -Priifung gem. Dok. 016
Nachweise:

SGU-Priifungsurkunde gem. Dok. 016 oder

oder
noch gultige* SGU-Prufung gem. Dokument 017 bzw. 018
Nachweise:

SGU-Priifungsurkunden gem. Dokument 017 bzw. 018 oder

SGU-Priifungsurkunden gem. Dokument 017 bzw. 018 oder VCA-Diplom,
gelistet im Centraal Diploma Register (www.vca.ssvv.nl) (Niederlande)

Werden die oben genannten Voraussetzungen nicht erfiillt, ist eine nachweispflichtige ersatzweise Schulung - im Regelfall 3-tdgige Schulung (24 U-Std.) - durchzufiihren.

* Ist die Gultigkeit der SGU-Priifungsurkunde gemé&R Dok. 016, 017 bzw. 018 abgelaufen, kann diese im Ausnahmefall zur Erfiillung der Eingangsvoraussetzung akzeptiert werden, wenn die erneute Priifung
binnen 3 Monaten nach Ablauf er Gltigkeit der alten Urkunde erfolgt.

§ 3 Prufungstermin / -ort

1. Die Prifungstermine werden in der Regel durch kooperierende SCC-Bildungstrager koordiniert.

2. Die Cert-IT kann zusétzliche Prifungstermine und -orte festlegen und die Koordination der Priifung tibernehmen.

§ 4 Beauftragung der Priifer
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Die Cert-IT beauftragt einen seiner Priifenden mit der Durchfiihrung der Priifung. Dem Priifenden wird der Link zum gesicherten Download des Priifungsfragenkatalogs
zugeschickt.

§ 5 Durchfiihrung der Priifung nach SCC-Regelwerk

i

. Die Priifung besteht ausschlieBlich aus einem schriftlichen Teil (Multiple-Choice- Fragebogen). Die Fragen werden fiir jede Priifung aus dem jeweils aktuellen Fragenkatalog des
Verbands akkreditierter Zertifizierungsgesellschaften e.V. (VAZ). Die Vorgaben des SCC-Regelwerkes (Dokument 017 bzw. 018) werden eingehalten.

n

. Das SCC Regelwerk ist fiir den Beschaftigungs- und Arbeitseinsatz von Personal in Deutschland gedacht. Es ist moglich, dass das Personenzertifikat auch von Unternehmen in
anderen Landern anerkannt werden.

w

Die Zertifizierungsstelle prift nach Generierung der jeweiligen Fragenkataloge die Zuordnung und Vollstandigkeit der Fragen und gibt diese frei.

4. Internetnetbasierte Prifungen inkl. Remote Proctoring kdnnen nach dem SCC-Regelwerk durchgefiihrt werden.

w1

Bei Teilnahme von mehreren fremdsprachigen bzw. nicht der deutschen Sprache machtigen Personen an einer SCC Priifung, kann das Aufgabenheft in die jeweilige Landessprache
libersetzt werden. Werden Dolmetscher eingesetzt, sollte eine Unparteilichkeits- und Vertraulichkeitserklarung von den Dolmetschern eingereicht werden.

o

Bei Priifungsabnahmen im Ausland gilt alleine der deutsche Fragenkatalog, der auf deutschem Arbeitsrecht basiert.

. Die Prufungsrichtlinien (FO_SCC_005) sind verbindlich einzuhalten.

o 0~

. Die Priifung furr operativ tatige Mitarbeiter (Dokument 018) besteht aus 40 Fragen, die innerhalb von maximal 60 Minuten beantwortet werden mussen. Die Priifung fir
Fuihrungskrafte der operativen Ebene (Dokument 017) besteht aus 70 Fragen, die innerhalb von maximal 105 Minuten beantwortet werden mussen.

o

. Je Aufgabe sind vier Antworten vorgegeben, von denen nur eine Antwort korrekt ist. Die Aufgaben werden entweder mit richtig oder falsch bewertet. Hilfsmittel sind nicht
zugelassen.

1

o

. Die Priifung gilt als bestanden, wenn mindestens 70 Prozent der maximal mdglichen Punktzahl erreicht wurden. Bei einer Priifung von operativ tatigen Mitarbeitern (Dokument
018) gilt die Prifung damit als bestanden, wenn 28 Fragen korrekt beantwortet wurden. Bei einer Priifung von Fiihrungskraften der operativen Ebene (Dokument 017) gilt die
Prufung als bestanden, wenn 49 Fragen korrekt beantwortet wurden.

1

-

. Pro Priifung werden maximal 30 Teilnehmer zugelassen.

§ 6 Unkorrektes Verhalten

Unkorrektes Verhalten von Teilnehmern (z. B. Tauschungshandlungen, Stérungen des Prifungsablaufs, Entfernung vom Prifungsort) wahrend der Priifung fihren zum
unmittelbaren Ausschluss der Priifung. Die Prifung gilt als nicht bestanden und wird dem Teilnehmer in Rechnung gestellt.

§ 7 Riicktritt von der Prifung

Ein Teilnehmer kann bis 24 Stunden vor Beginn der Priifung zurlicktreten. In diesem Fall gilt die Priifung als nicht unternommen. Bricht ein Teilnehmer die Priifung nach Beginn ab
oder tritt er innerhalb von 24 Stunden vor der Priifung zurtick, so gilt die Priifung als unternommen. In diesem Fall hat der Teilnehmer die Priifungsgebiihren zu entrichten.

§ 8 Bewertung
Die Priifung wird von dem durch die Cert-IT benannten Priifer abgenommen. Das Ergebnis wird der Cert-IT tibergeben und von ihr ausgewertet und dokumentiert.

Im Rahmen der Prifungsauswertung der Cert-IT werden die vom Prifer ibermittelten Ergebnisse stichprobenartig tberprift. Bei UnregelmaBigkeiten werden geeignete
MaBnahmen eingeleitet.

§ 9 Wiederholung von Priifungen

Eine nicht bestandene Prifung kann wiederholt werden.

§ 10 Aufbewahrung von Aufzeichnungen

1. Alle Prifungsunterlagen werden von der Cert-IT 6 Jahre aufbewahrt. Auf formlosen Antrag kann der Antragsteller eine kostenpflichtige Einsicht in seine Prifungsunterlagen
erhalten.

2. Die Aufzeichnungen werden nach der Prozessbeschreibung Datenschutz und Datensicherheit sicher aufbewahrt, um sicherzustellen, dass die Information vertraulich bleibt. Die
Aufzeichnungen werden von Cert-IT nach MaBgabe gesetzlicher Bestimmungen, mindestens jedoch 6 Jahre nach deren Erstellung, aufbewahrt.

3. Die Cert-IT behandelt die im Zertifizierungsprozess erworbenen Informationen und Daten streng vertraulich und darf sie nicht ohne vorherige schriftliche Zustimmung der
Antragsteller /Zertifikatsinhaber an Dritte weiterleiten.

4. Antragsunterlagen, die vom Kunden in Papierform zugesendet werden, werden nach der Aufbewahrungsfrist, einer fachgerechten Entsorgung nach dem Bundesdatenschutzgesetz
- durch einen anerkannten Fachbetrieb - zugefiihrt.

§ 11 Zertifikatsentscheidung

Die Zertifikatsentscheidung obliegt der Cert-IT und erfolgt nach bestandener Priifung durch den Zertifizierungsausschuss.
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§ 12 Zertifikatserteilung

1. Nach erfolgter Zustimmung des Zertifizierungssausschusses wird in der Zertifizierungsstelle die Zertifizierungsurkunde ausgestellt und an den Kandidaten, bzw. bei vorliegendem
Einverstandnis an die kooperierende Schulungs-/Priifungsorganisation, versandt.

2. Das Zertifikat wird von der fachlichen Leitung der Cert-IT unterschrieben.
3. Das Zertifikat hat eine Giiltigkeitsdauer von 5 Jahren und die Inhaber des Zertifikats werden registriert.
4. Das Zertifikat bleibt Eigentum der Cert-IT.

§13 Aussetzung, Zuriickziehung oder Einschrankung des Geltungsbereichs der Zertifizierung

-

. Der Zertifikatsinhaber muss die Zertifizierungsstelle informieren, wenn er Kenntnisse erhélt, dass Dritte sein Kompetenzzertifikat missbrauchlich verwenden.

N

. Das jeweilige Zertifikat wird bei Wegfall der Voraussetzungen fiir das Flihren des Zertifikats, z. B. missbrauchliche Verwendung des Zertifikats oder Logos, annulliert. Das Zertifikat
wird von der Zertifizierungsstelle eingezogen. Der Eintrag in der Liste der zertifizierten Personen wird geldscht.

w

Stellt die Zertifizierungsstelle durch ihre Uberwachungstatigkeit oder durch Hinweise fest, dass der Verdacht besteht, dass
o eine zertifizierte Person die Nutzungsbestimmungen fir das Zertifikat nicht einhalt und/ oder
o die zertifizierte Person das Zertifikat missbrauchlich verwendet wird der Zertifikatsinhaber unter Androhung des Entzugs des Zertifikats aufgefordert, umgehend schriftlich
Stellung zu nehmen.
4. Der Zertifikatsinhaber erhalt dazu eine Frist von 30 Kalendertagen. Nach Eingang der Stellungnahme bzw. spatestens nach Ablauf der Frist entscheidet die Zertifizierungsstelle tiber
den Entzug des Zertifikats.

%]

. Der Beschluss Uber den Entzug des Zertifikats wird dem Zertifikatsinhaber schriftlich mitgeteilt und das Zertifikat eingezogen. Der Entzug wird durch Streichung aus der Liste der
Zertifikatsinhaber veroffentlicht.

o

Wahrend einer Aussetzung der Zertifizierung oder nach dem Entzug der Zertifizierung unterlasst die Person jeden Hinweis auf den zertifizierten Status.

~

. Die zertifizierten Personen sind verpflichtet, die an sie gerichteten Beanstandungen innerhalb des Anwendungsbereichs des Zertifikats aufzuzeichnen, zu archivieren und der
Zertifizierungsstelle auf Verlangen vorzulegen.

[os]

. Der Zertifikatsinhaber ist verpflichtet, die Cert-IT unverziglich Gber Angelegenheiten zu informieren, die ihre Féhigkeit, weiterhin die Zertifizierungsanforderungen zu erfillen,
beeintrachtigen konnte.

§ 14 Uberwachung

Die Laufzeit der Zertifikate sind 5 Jahre unter Verzicht auf Uberwachung. Die Giiltigkeit eines in der Erstzertifizierung erlangten SGU-Zertifikats beginnt mit dem Tag der positiven
Zertifizierungsentscheidung und gilt fir 5 Jahre minus 1 Tag.

Eine Uberwachung ist nicht vorgesehen.

Die korrekte Verwendung der erteilten Zertifikate wird von der Zertifizierungsstelle im Rahmen ihrer Méglichkeiten tiberwacht. Hinweisen, z. B. durch Dritte, bezlglich einer
missbrauchlichen Verwendung wird nachgegangen.

§ 15 Veroffentlichungen

1. Eine Veroffentlichung der personenbezogenen Daten erfolgt nicht.

2. Die Zertifikatsinhaber werden von Cert-IT registriert. Der Prifungsteilnehmer stimmt mit Unterzeichnung des Zertifizierungsantrags der Weitergabe seiner personenbezogenen
Daten im erforderlichen Umfang in folgenden Féllen zu:
o Anforderung durch die DAkkS GmbH;

» Bestatigung gegenuber Dritten, ob eine Zertifizierung erfolgt ist, sofern ein Auskunftsinteresse nachgewiesen ist.

¢ Wird die Cert-IT aufgrund einer gesetzlichen Regelung verpflichtet,solche vertraulichen Informationen zu veréffentlichen, wird die betroffene Person lber die Information,
die weitergegeben wird, unterrichtet, sofern eine gesetzliche Regelung nichts anderes vorschreibt.

» Erworbene Daten und Informationen werden - mit Ausnahme der zuvor definierten Falle - nicht ohne schriftliche Zustimmung an Dritte weiter gegeben.

w

. Folgende Informationen werden dem Programmeigner Uber die bereit gestellte Software zeitnah tibermittelt.
« Datum der Prifungsabnahmen
+ Anzahl der Teilnehmer
« Welche Prifungsfragen kamen zur Anwendung
« Wie oft wurde welche Prifungsfrage falsch beantwortet
« Wie viele Kandidaten haben bestanden/sind von der Prifung zuriickgetreten.

4. Zur Sicherung der Qualitat des Priifungsverfahrens kann wahrend einer Priifung eine Hospitation durch einen Mitarbeiter der Zertifizierungsstelle oder der DAkkS GmbH erfolgen.

5. Die Bestimmungen des Bundesdatenschutzgesetzes werden eingehalten.

§ 16 Verlangerung der Zertifizierung

Nach Ablauf der Gultigkeit von 5 Jahren ist eine erneute Zertifizierung notwendig.

4 von 5 22.04.2026, 10:02



(V12) Priifungsordnung_ SCC https://cert-it.qwikinow.de/content/74815dd6-c912-4e75-9061-024b8b2....

§ 17 Rechtsmittel

-

. Gegen die Entscheidungen im Zertifizierungsverfahren sind Beschwerden oder Einspriiche zuléssig. Einspriiche sind binnen eines Monats ab Kenntnis des Tragers von der jeweiligen
Prifungsentscheidung einzulegen. Der Eingang der Beschwerde bzw. des Einspruchs wird dem Beschwerde- bzw. Einspruchsfiihrer schriftlich bestatigt.

n

Bei Erhalt einer schriftlichen Beschwerde oder Einspruchs pruft die Cert-IT, ob sich die Beschwerde oder der Einspruch auf die Zertifizierungstatigkeiten beziehen, fur die die Cert-IT
verantwortlich ist. Ist die Cert-IT verantwortlich wird diese der dafir zustandigen Person zugeleitet. Die fiir die Entscheidung zustéandige Person darf nicht in die
Zertifizierungstatigkeiten, auf die sich die Beschwerde oder der Einspruch bezieht, einbezogen sein. Um einem Interessenskonflikt vorzubeugen, darf das Personal einschlieBlich
derjenigen Personen, die in leitender Position tatig sind und die fir einen Kunden Beratungen geleistet haben oder durch einen Kunden angestellt sind, nicht von der Cert-IT
eingesetzt werden, um die Losung einer Beschwerde oder eines Einspruchs des betreffenden Kunden zu bewerten oder zu genehmigen, wenn sie innerhalb der letzten zwei Jahre
in Beratungen oder in ein Arbeitsverhéltnis gegenliber dem Kunden eingebunden waren.

w

. Die verantwortliche Person hat der Beschwerde/Einspruch unverziglich nachzugehen und méglichst ein Einvernehmen mit dem Beschwerde- bzw. Einspruchsfihrer zu erzielen. Das
Ergebnis wird dem Beschwerde- bzw. Einspruchsfiihrer mitgeteilt.

IN

. Die Vorgehensweise des Beschwerdeverfahrens ist in der Prozessbeschreibung "Beschwerden und Einspriiche"beschrieben.

uv

Wird die Beschwerde nicht zufriedenstellend behoben, muss der Beschwerdeausschuss das Verfahren aufnehmen, um das Verfahren abzuschliessen.

(=2}

. Befangene Personen sind ausgeschlossen. Die Mitglieder des Beschwerdeausschusses diirfen nicht am Zertifizierungsverfahren und der Zertifizierungsentscheidung beteiligt sein.
Die Sitzungsleitung kann dem Juristen mit Befahigung zum Richteramt tibertragen werden.
Zu den Sitzungen des Ausschusses konnen, sofern erforderlich,
 die an dem Zertifizierungsverfahren beteiligten Personen und

e der Beschwerdefiihrer
geladen werden. Die Entscheidungsfindung des Beschwerdeausschusses ist nicht 6ffentlich.

~

. Im Rahmen der jahrlichen Programmevaluierung ist die VAZ (iber die eingegangenen Beschwerden und Enspriiche mit Programmrelevanz sowie deren Bearbeitungsergebnis zu
informieren.

§ 18 Krisen- und Ausstiegsmanagement

Krisenmanagement

1. Fur den Fall, dass bedingt durch Krisen oder Naturkatastrophen die vorgesehenen Priifungstétigkeiten nicht oder nur eingeschrankt durchgefiihrt werden kénnen, behalt sich die
Cert-IT vor, verstarkt auf die Remote-Proctoring Priifungen mit Live-Aufsicht zuriickzugreifen. Die technischen und personellen Festlegungen sind in den Richtlinien zur
Durchfiihrung von Priifungen definiert.

Ausstiegsmanagement

1. Fur den Fall, dass die Cert-IT vor Ablauf Ihrer Akkreditierung den Betrieb einstellt und die Akkreditierung zuriickgegeben wird, gilt:
o Alle erteilten Zertifikate verlieren ihre Giiltigkeit.

o Die Zertifikatsinhaber werden tber die Zurtickziehung der Akkreditierung informiert.
e Die Cert-IT Gibermittelt dem Programmeigentiimer und der DAKkS eine aktuelle Liste der Zertifikate.

2. Gleiches gilt im Falle einer Liquidation.
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